ARVOREZINHA

EDITAL N® 001/2018 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2018

"Edital de Processo Selefivo Simplificado
para contfratacdo por prazo determinado”

O Prefeito Municipal de Arvorezinha, no uso de suas atribuicdes, visando a
contratacao de pessoal sendo eles: Cozinheira (CADASTRO RESERVA), com carga
hordria semanal de 44hs; Doméstica (CADASTRO RESERVA), com carga horaria
semanal de 44hs; Motorista (CADASTRO RESERVA), com carga horaria semanal de
44hs; Operario (CADASTRO RESERVA), com carga hordria semanal de 44hs;
Professor de Educagdo Fisica (CADASTRO RESERVA), com carga horaria semanal
de 20hs e Vigia (CADASTRO RESERVA), com carga hordria semanal de 44hs;
amparados em excepcional interesse publico devidamente reconhecido pelo
intermédio da Lei Complementar n® 007 de 4 de abril de 2014, com fulcro no art. 37,
IX, da Constituigdo da Republica, torna publica a redlizagdo de Processo Seletivo
simplificado, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1-C Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermedio de Comissao
composta por servidores designados através da Porfaria n® 8.319 do dia 07 de Maio
de 2018,

1.2-Durante toda a readlizagcdo do Processo Seletive Simplificado, serdo
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”,
da Constituicfio da Republica.

1.3-O edital de abertura do Processo Selefive Simplificade serd publicado
infegralmente no painel de publicactes oficiais da Prefeitura Municipal e no site do
Municipio, sendo o seu exirato veiculado, oo menos uma vez, em jomal de
circulacao local efou regional, no minimo frés dios antes do encerramento das
inscricoes.

1.4-Cs demais atos e decistes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo publicados no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal.

1.5-Os prazos definidos neste Edital ser&o contados em dias Uteis.
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ARVOREZINHA

1.6-0s cargos constantes neste edital terGo prova objetiva de cardater eliminatorio &
classificatorio.

1.7-A reunido que definir o teor das guestées observara o sigilo.
1.8-As reunides e deliberacdes serdo objeto de registros em atas.

1.9-A contratagdo serd pelo prazo determinado e se regerd pelo Regime Juridico
Estatutério.

2. ESPECIFICACOES DAS FUNGOES TEMPORARIAS
2.1-CATEGORIA FUNCIONAL: Cozinheira
2.1.1-PADRAO DE VENCIMENTO: "3-A" (R$ 1.333,41)
2.1.2-ATRIBUIGOES:

-Descricdo Sintética: Responsabilizar-se pela preparagdo e cozimento de
alimentos em orgdos e instituicdes do Municipio.

-Descricdo Analitica: Responsabilizar-se pelo frabalho de uma cozinha em
érgdo efou instituicdes do Municipio; Executar card@pios, inclusive servicos
de dietas: Preparar mingaus, café, chd e outras refeigdes ligeiras; Preparar
merenda escolar; Arregar-se de todos os fipos de cozimentos em larga
escala, tais como: verduras, carnes, peixes e ceredis; Preparar sobremesas;
Eventualmente fabricar e cozinhar paes, biscoitos, sorvetes e artigos de
pastelaria em geral; Responsabilizar-se pela guarda e conservagdo de
alimentos; Fazer pedidos de suprimento de material necessario a cozinha
ou @ preparacdo de alimentos; Operar os diversos tipos de fog@o e demais
aparelhos e equipamentos de cozinha; Distribui, fiscalizar e orientar
tfrabalhos de ajudantes; Supervisionar os servicos de limpeza dos
equipamentos & instrumentos de cozinha; Executar outras tarefas afins.

2.1.3-CONDIGOES DE TRABALHO:
-Geral: Carga hordria semanal de quarenta e gquatro (44) horas.

-Especial: Sujeito a uso de uniforme & equipamentos especiais de protegdo
individual.
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ARVOREZINHA

2.1.4-REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

-ldade: Minima de 18 & maxima de 55 anos.

-Instrug&o: Experiéncia comprovada em servigos de cozinha.
2.2-CATEGORIA FUNCIONAL: Domestica

2.2.1-PADRAQ DE VENCIMENTO: “3-4" (R$ 1.333,41)
2.2.2-ATRIBUIGOES:

-Descricdo Sintética: Realizar atividades rotineiras, envolvendo a execugdo
de trabalhos auxiliares de limpeza geral.

-Descricdo _Anaglitica: Realizar frabalhos de limpeza nas diversas
dependéncias de prédios publicos, tais como: limpar pisos, vidros, lusires,
moveis, instalagdes sanitarias, efc.; Remover lixos e detritos; Lavar € encerar
assoalhos; Fazer arrumag&o em locais de trabalho; Proceder & remogdo e
conservacao de moveis, maquinas e materiais em geral; Preparar café ou
cha e servi-los; Preparar e servir merenda escolar; Realizar a limpeza de
pdatios; Realizar outras tarefas proprias da atividade.

2.2.3-CONDICOES DE TRABALHO:
-Geral: Carga hordria semanal de quarenta e quatro (44) horas.

-Especial: Sujeito co uso de uniforme e equipamentos especiais de
protecdo individual.

2_.2.4-REQU15ITDS PARA PROVIMENTO:
-ldade: Minima de 18 e mdaxima de 55 anos.
-Instrugdo: Sem exigéncia de insfrugc@o minima.

-Qutros: Declaragcdo de bens e valores que constituem seu patriménio,
ocasido da posse no cargo.
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ARVOREZINHA

2.3-CATEGORIA FUNCIONAL: Motorista
2.3.1-PADRAO DE VENCIMENTO: “5" (1.938,13]
2.3.2-ATRIBUICOES:

Descric@o Sintética: Dirigir veiculos automotores em geral e zelar pela sua
conservagao.

DescricGo Analitica: Dirigir veiculos automotores destinados ao transporte de
passageiros € cargas; Recolher o veiculo & garagem ou local destinado
guando concluida g jornada do dia, cormunicandc qualguer defeito
porventura existente; Manter os veiculos em perfeitas condigbes de
funcionamento; Fazer reparos de emergéncia; Zelar pela conservagdo do
veiculo que Ihe for entregue; Encarregar-se do transporte e entrega de
comespondéncia ou de carga gue lhe for confiada; Promaver o
abastecimento de combustiveis, Ggua e oleo; verificar o funcionamento do
sisterna elétrico, ldmpadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direg@o;
Providenciar e lubrificacd@o quando indicada; Verificar o grau de densidade €
nivel da dgua da bateria, bem como d calibrac@o dos pneus; Executar outras
tarefas afins.

2.3.3-CONDIGCOES DE TRABALHO:
Geral: Carga horaria semanal de quarenta e quatro (44) horas

Especial: Sujeito a uso de uniforme & plantdes, viogens e atendimento ao
publice.

2_.4.4-REQUISIT05 PARA PROVIMENTO:
Idade: Minima de 18 e mdxima de 55 anos.
Instrucdo: 4° serie do 1° grau.

Outros: Declarac@o de bens e valores que constituem o seu patimdnio, por
ocasidio da posse no cargo.
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ARVOREZINHA

Habilitagdo Nacional: Categ. "D"

2.4-CATEGORIA FUNCIONAL: Operdrio

2.4.1-PADRAO DE VENCIMENTO: “3-A" (R$ 1.333,41)

2.4.2-ATRIBUICOES:

-Descricdo Sintética: Realizar trabalhos bracais de caracteristicas gerais.

-Descricdo Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral; Transportar,
arrumar e elevar mercadorias, matericis de construgdo e outros; Fazer
mudanga; Proceder & abertura de valas; Efetuar servigcos de capina em
geral; Varer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de vias plblicas e
proprios municipais; Zelar pela conservagao e limpeza de sanitarios; Auxiliar
tarefas de construgcdo, calgamentos e pavimentagdo em geral; Auxiliar no
recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; Auxiliar nos
servigos de abastecimento de veiculos; Cavar sepulturas e auxiliar no
sepultamento; Manejar instrumentos agricolas; Executar servicos de lavoura
[plantio, colheita, preparo de temenc, adubacdes, pulverizacdes, etc.);
Aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pragas;
Alimentar animais sob supervisdo; Proceder a lavagem de maguings e
veiculos de gualguer natureza, bem como a limpeza de pegas e oficings;
Executar servigos gerais auxiliares de qualguer natureza; Executar tarefas
afins.

2.4.3-CONDICOES DE TRABALHO:

-Geral: Carga horaria semanal de quarenta & quatro (44) horas.

-.Duims: Sujeito a uso de uniforme e equipamento de protegdo individual.
2.4.4-REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

-ldade: Minima de 18 e maxima de 55 anos.

-Instrugdo: Sem exigéncia especifica.

-Outros: Declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio,
ocasido da posse no cargo.
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ARVOREZINHA

2.5-CATEGORIA FUNCIONAL: Professor de Educacgdo Fisica
2.5.1-PADRAO DE VENCIMENTO: Classe A nivel 2 [R$ 1.405,57)
2.5.2- ATRIBUIGCOES:

-Descricdo__Sintélica: Participar do processo de planejomento e
elaborag@o da proposta pedagogica da escola; QCrentar @
aprendizagem dos alunos; Organizar as operagdes inerentes ao processo
ensino-aprendizagem; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do
ensino.

-Descricdo Anaglitica: Elaborar e cumprir o plano de frabalho segundo a
proposta pedagdégica da escola; Levantar e interpretar os dados relativos
& realidade de sua classe; Zelar pela aprendizagem do alunc; Estabelecer
os mecanismos de avaliagdo; Implementar estratégias de recuperagcao
para os alunos de menor rendimento; Organizar registros de observagdo
dos alunos; Participar de atividades exira-classe, redlizar trabalho
integrado com o apoio pedagdgico; Participar dos periodos dedicadoes
ao planejamento, & avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Ministrar
os dias letivos e horas-aula estabelecidos; Colaborar com as atividades e
articulacdes da escola com as familias e a comunidade; Integrar org&os
complementares da escola; Executar tarefas afins com a educacao.

2.5.3-CONDIGOES DE TRABALHO:

-Geral: Carga horaria semanal de vinte (20) horas.
2.5.4-REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

-ldade: Minima de 18 anos & maxima de 55 anos.

-Instrugdo: Formagdo em curso superior de graduacdo plena com
habilitac@o especifica, ou curso normal superior, admitida como
formagdo minima a obtida em nivel medio, na modalidade normal, para
o exercicio da docéncia na Educacdo Infantil e/ou séries iniciais do Ensino
Fundamental. Formacdo de curso superior de graduagao plena
comespondente a drea de conhecimento especifico, ou
complementag@c pedagogica, nos termos da lei vigente, para o
exercicio da docéncia nas séries finais do Ensino Fundamental.
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ARVOREZINHA

Os deveres e proibigoes aplicadas ao contratado corespondem agueles
astabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos orts. 123 a 125
do Regime Juridico, sendo a apuragdo processada na forma do Regime
Disciplinar do mesmo Diploma, no gue couber.

-Outros: Diploma do curso e declaragdo de bens e valores que constituem
seu patrimbnic, ocasio da posse no cargo.

2.6-CATEGORIA FUNCIONAL: Vigia
2.6.1-PADRAO DE VENCIMENTO: "3-A" (R$ 1.333,41)
2.6.2-ATRIBUICOES:

-Descricdo Sintética: Exercer vigildncia em logradouros publicos e proprios
Municipais.

-Descricdo  Analitica: Exercer vigilancia em locais previamente
determinados; Realizar roda de inspecdo em intervalos fixados, adotando
providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios, danificactes nos
edificios, pragas, jardins, materiais sob sua guarda, etc.; Contralar a entfrada
e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso aos préprios que
estdo sob sua vigilancia, verificando, quando necessdrio, as auteorizacoes
de ingresso; Verificar se as portas e janelas e demais vias de acesso estéo
devidamente fechadas; Investigar quaisquer condicdes anormais que
tenha observado; Responder &s chamadas felefénicas e anotar recados:
Levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes qualquer
iregularidade verificada; Acompanhar servidores, quando necessdrio, no
exercicio de suas fungdes; Exercer tarefas afins.

2_.6.3-CGNDICQES DE TRABALHO:
-Geral: Carga horaria semanal de quarenta e quatro (44) horas.

-Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantdes, uso de uniforme e
atendimento ao publico.

2.6.4-REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
-ldade: Minima de 18 e maxima de 55 anos.
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ARVOREZINHA

-Instrugdo: 3° Série do 1° Grau.

-Outros: Declaracdo de bens & valores que constituem seu patriménio,
ocasigo da posse no cargo.

3. INSCRIGOES

3.1-As inscrigdes serdo recebidos exclusivamente pela Comissdo designada, junto
& sede da Prefeitura Municipal de Arvorezinha, sito @ Rua Carlos Scheffer, n® 1020,
Bairro centro, nos dias 14/05/2018 a 18/05/2018, das 08h e 30min &s 11h 00min e das
13h e 30min &s 17h e 00min.

3.2- NGo serao aceitas inscrigées fora de prazo.

3.3-A inscrigbo do candidato implicard o conhecimento, prévia aceitagdo das
presentes instrucdes & normas estabelecidas neste Edital.

3.3.1-0 valor da inscricdo serd de R$ 20,00 (vinte reais)] para os cargos de:
Cozinheira, Doméstica, Operdrio e Vigia, pagos na tesouraria do Municipio.

3.3.2-O valor da inscricao serd de R$ 35,00 (trinta e cinco redis) para os cargos de:
Motorista e Professor de Educagdo Fisica, pagos na tescuraria do Municipio.

4. CONDIGCOES PARA A INSCRICAO

4.1-Para inscrever-se no Processo Selefivo Simplificado, ¢ candidato devera
comparecer pessoalmente ao endereco e nos hordrios e prazos indicados no item
3.1, ou por intermedio de procurador munido de instrumento publico ou particular
de mandato, com firma reconhecida (com poderes especiais para realizar a sua
inscrig@o no Processo Seletivo Simplificado n® 002/2018) apresentando, em ambos
05 cases, 0s seguintes documentos:

4.1.1-Ficha de inscricGo disponibiizada no ato da inscricdo, devidamente
preenchida e assinada.

4.1.2-Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, qudis
sejam; carteiras ou cédulas de identfidades expedidas pelas Secretanias de
Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relacdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgos ou Conselhos
de Classe gue, por forga de Lei Federal, valem como documento de idenlidade,
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ARVOREZINHA

como por exemplo, as da CAB, CREA, CRM, CRC etc.; certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3-Prova de guitagdo das obrigagdes militares e eleitorais.
4.1.4-Comprovante de residéncia no nome do proprio candidato ou declaracdo
de residéncia (ndo hd a necessidade de reconhecimento de firma).

4.2-Os documentos poder@o ser autenticados no ato da inscricdo por algum
membro da comiss@o, desde gque o candidato apresente para conferéncia os
originais juntamente com a copia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1-Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicard, no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, no prazo de um dia, edital contendo a
relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2-0Os candidatos que nao tiveram as suas inscrigdes homologadas poder&o
interpor recursos escritos perante a Comiss@o, no prazo de um dia, mediante a
apresentagdo das razdes que ampararem a suad iresignagao.

5.2.1-No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recursg, poderd reconsiderar
sua decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de
inscricées homologadas.

5.2.3-5endo mantida a decisdo da ComissGo, o recurso serd encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo deverd ser

motivada,

524-A lista final de inscricbes homologadas serd publicada na forma do item 5.1,
no prazo de um dig, apds g decisdo dos recursas,

6. DAPROVA OBJETIVA
6.1-0 processo seletivo se compde de prova objetiva para todos os cargos.

6.1.1-A nota final de cada candidato serd apurada pela soma dos pontes da
prova objetiva.
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6.1.2-A prova objetiva para os cargos de: Cozinheira, Doméstica, Operdrio e Vigia,
serd composta de 20 questées, sendo 06 guestdes de Portugués, 06 questoes de
Matemdtica, 05 questdes de Regime Juridico & 03 questdes da Lei Organica, com
peso de 5 pontos cada questdo totalizando 100 pontos.

6.1.3-A prova objetiva para os cargos de: Motorista e Professor de Educagdo Fisica,
serd composta de 20 questdes, sendo 12 guestdes de Conhecimentos Especificos,
05 questdes de Regime Juridico e 03 guestdes da Lei Organica, com peso de 5
pontos cada questo totalizando 100 pontos.

6.2-5¢ sera considerado APROVADO o candidaoto que obtiver média igual ou
superior a 50% (cinquenta por cento) na soma das notas obtidas na prova objetiva.

6.3-A prova objetiva serd realizada no dia 02/06/2018, na Escola Municipal de Ensino
Fundamental Orestes de Britto Scheffer, sito a Rua Soledade, n® 152, das 08h 30
min &s 17h 30min.

6.4-0 candidato deverd comparecer no local da realizagdo da prova, 30 (trinfa)
minutos antes, portando consigo a 2° via do documento de inscrigdo, juntamente
com um documento com foto.

7. DA CORREGAO DAS PROVAS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1-No prazo de dois dias, a Comissao deverd proceder G correcdo das provas.

7.2-Ultimada a identificacao dos candidatos, a totalizagdo das notas o resultado
preliminar serd publicado no painel de publicagdes oficias da Prefeitura Municipal,
abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1-Da classificacdo preliminar dos candidatos & cabivel recurso enderecado a
Comisséio, uma Unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1-O recurso deverd conter a perfeita identificac@o do recorrente e as razdes do
pedido recursal.

8.1.2-Havendo a reconsideragdo da decisao classificatéria pela Comissdo, o nome
do candidato passard a constar no rol de selecionados.
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8.1.3-Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja deciséio deverd ser
motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

?.1-Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo &s notas recebidas por
dois ou mais candidatos, serd realizado sorteio em ato publico, no dia 14/06/2018
as 08:00h e 30min, na sede da Prefeitura Municipal de Arvorezinha.

9.2-A aplicacdo do criterio de desempate serd efetivada apds a andlise dos
recursos e antes da publicagdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1-Transcoride © prazo sem a interposictio de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a ComissGo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
Municipal para homologagdo.

10.2-Homologado o resultado final, serd langado edital com a classificag@o geral
dos candidatos aprovados, quando, entdo passard a fluir o praze de validade
do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDIGOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1-Homolegado o resultado final do Processo Seletivo Simplificadeo e autorizada a
confratacdo pelo Prefeito, serd convocado o candidato com maior pontuacdo,
para, no prazo de 2 (dois) digs, prorogavel uma Unica vez o critério da
Administrag&o, comprovar o atendimento das seguintes condices:

11.1.1-Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2-Ter idade minima de 18 anos:

11.1.3-Apresentar atestado médico emitido pelo servico oficial do Municipio, no
senfido de gozar de boa salde fisica e mental:

11.1.4-Apresentar comprovante de escolaridade minima exigida para ©
cargo;
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11.1.5-Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado
pelo Municipio;

11.1.6-Apresentar diploma de conclusGo do cursc de graduacgdo plena com
habilitagao especifica conforme exigéncia do cargo especifico;

11.1.7-Apresentar folha corida do Forum e declaragdo de ficha limpa;

11.2-A convocacdo do candidato classificado serd redlizada por meic de Edital
publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal;

11.3-Ndo comparecende o candidoto convocado ou verificando-se o ndo
atendimento das condicdes exigidas para a confratagdo, serGo convocados os
demais classificados, cbservando-se a ordem classificatoria crescente;

11.4-O candidato que ndo tiver interesse na confratagdo poderd requerer, uma
Unica vez, sua alocagdo no final da lista de aprovados;

11.5-O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de dois
anos, prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo;

11.6-No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescis@o contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo
remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificataria;

11.7-Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles
gue optaram por passar para o final da lista, havende cinda necessidade de
confratagdes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo deverd ser realizado.

12. DISPOSIGCOES GERAIS

12.1-Nac serd fornecido gualquer documento comprobatérico de aprovagéo ou
classifica¢@o do candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

12.2-Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus
dados junto a Secretariac de Administragdo, Finangas, Planejomento e
Desenvolvimento Econdmico.
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ARVOREZINHA

12.3-Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico,
poderd haver a readequagdo das condigdes definidas inicialmente no edital,
conforme dispuser a legislagao local.

12.4-A Administrag@o Municipal poderd rescindir o contrato a qualguer momento,
sem aviso previo, em virtude de nomeacdo de concurso publico ou interesse

publico.

12.5-Os casos omissos e situagdes ndo previstas ser@o resolvidos pela comissGo
designada,

Arvorezinha, 07 de Maio de 2018,

i
|

ﬁagmot%ﬁﬁ%%m

PREFEITO MUNICIPAL

PLAMAME O £ DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
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ARVOREZINHA

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAQ PROCESSO SELETIVO 002/2018

CARGO:

INSCRICAO NUMERO:
DATA:

MOME:

CPF:

RG:

ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO:

Assinatura do Candidato Responsavel pela Inscricdo

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

CARGO:

INSCRICAO NUMERO:
DATA:

NOME:

Assinatura do Candidato Responsavel pela Inscrigdo

OBS: No dia da prova, levar consigo este comprovante de inscrigdo e documento com foto.
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ANEXO I

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DE_SCRI(;.EG PRAIO DATA
Abertura das Inscricdes 05 dias | 14/05/2018 & 18/05/2018
Publicacdo dos Inscritos 01 dia 22/05/2018
Recurso da ndo homologacgdo das inscricdes 01 dia 24/05/2018
Publicacdo da homologacdo da relacdo final dos 01 dia 28/05/2018
inscritos
Prova objetiva 03 dias 02/06/2018
Publicacéo do resultado preliminar (prova objetiva) 02 dias 06/06/2018
Recurso e manifestag@o da comiss@o na 01 dia 08/06/2018
reconsideracdo
Julgamento do recurso pelo prefeito 01 dia 12/06/2018
Aplicacdo do critéric de desempate 01 dia 14/06/2018
Publicac@o da homologagao do resultado final do 01 dia 18/06/2018
processo seletivo
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