MUNICIPIO DE ARVOREZINHA
ESTADO DO R10 GRANDE DO SuUL

Processo Seletivo Simplificado n° 004/2012
Edital n 2 001

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATO TEMPORARIO DE TRABALHO.

O Prefeito Municipal de Arvorezinha, no uso de suas atribui¢Ges, visando a contratagdo de 1 (um)
Licenciador Ambiental, por prazo determinado para desempenhar suas fung¢des junto a Secretaria de Agricultura,
Ecologia e Meio Ambiente, amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio
da Lei Complementar n° 005, de 13 de maio de 2003, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, e Arts.
233 a 237 da Lei complementar n° 005/2003, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera
regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por trés
servidores efetivos designados através da Portaria n° 6150/2012.

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissao serdo objeto de registro em atas.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no Art. 37, caput, da Constituicdo da Republica.

1.3 Este Edital de abertura de Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no Quadro
Mural de Publicacdes da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de
circulacdo local, no minimo 05 (cinco) dias antes do encerramento das inscrigdes.

1.4 Os demais atos e decisGes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados
no Quadro Mural de Publicagdes e Avisos da Prefeitura Municipal.

1.5 Os prazos definidos neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o do inicio e
incluindo-se o do final.

1.5.1 Os prazos somente comegam a contar em dias Uteis.

1.6 O presente Processo Seletivo Simplificado consistira de analise de curriculos dos candidatos pela
Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 As contratacGes de que trata este Edital serdo pelo prazo determinado de até 06 (seis) meses,
prorrogaveis por igual periodo, se assim se fizer necessario e se regerd pelo Regime Juridico Estatutdrio, conforme
Lei Municipal 2319 de 16 de maio de 2012.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 As fungdes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado correspondem ao
exercicio das seguintes atividades:

CARGO: LICENCIADOR AMBIENTAL

2.1.1 DESCRICAO SINTETICA:

Definir e analisar os estudos, laudos e documentos necessarios ao procedimento de licenciamento
ambiental de empreendimentos e atividades de impacto ambiental local e daquelas que foram delegadas pelo
Estado por instrumento legal ou convénios, emitindo parecer técnico ambiental (PTA) quando da andlise dos
procedimentos de licenciamento; observar as normas e regulamentos legais necessarias a todas as etapas do
licenciamento ambiental, definindo critérios de exigibilidade, detalhamentos e complementacao das atividades
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efetiva ou potencialmente poluidoras ou utilizadoras de recursos ambientais; definir os estudos ambientais
necessarios ao processo de licenciamento ambiental; solicitar esclarecimentos e complementacdo de
documentacdo quando necessario; exigir estudo de impacto ambiental das atividades e empreendimentos que
sejam consideradas efetivas ou potencialmente causadoras de significativa degrada¢do ambiental nos termos das
normas e regulamentos vigentes; estabelecer procedimentos simplificados para as atividades e empreendimentos
de pequeno potencial de impacto ambiental, com aprovacdo do Conselho de Meio Ambiente; cumprir e fazer
cumprir os dispositivos legais do Municipio, Estado e Unido que disciplinem a matéria ambiental; orientar,
coordenar e controlar o procedimento do licenciamento ambiental; emitir licencas e autorizagbes ambientais;
exercer atribuicOes relativas ao cargo com zelo, cumprindo e fazendo cumprir as disposicdo legais pertinentes;
prestar assessoramento sobre assuntos de sua competéncia; comunicar a autoridade competente quando da
emissdo de auto de infracdo referentes a irregularidades por infringéncia as normas ambientais; desempenhar
outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional; desenvolver procedimentos para a
regularizacdo de empreendimentos passiveis de licenciamento de forma sucessiva ou isolada, de acordo com a
natureza, caracteristica e fase do empreendimento ou atividade; orientar as equipes auxiliares necessdrias a
execucdo das atividades préprias do cargo; executar tarefas e atividades afins, respeitados os respectivos
regulamentos da profissao.

2.2 - A carga horaria semanal sera de 40 (quarenta) horas, para o cargo de Licenciador Ambiental e
serd desenvolvida diariamente, de acordo com o horario definido pela autoridade competente mediante ato
proprio.

3 —DOS VENCIMENTOS

3.1 Pelo efetivo exercicio da fungdo tempordria de LICENCIADOR AMBIENTAL sera pago mensalmente
o vencimento conforme padr3o 8, correspondente ao valor RS 2.617,43 do Quadro Geral de Cargos de Provimento
do Municipio, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestacdo pelo trabalho, o descanso semanal
remunerado.

3.2 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na
eventual extrapolacdo da carga horaria didria e semanal, desde que previamente convocado pelo superior
hierarquico; gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

3.3 Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos previdencidrios e fiscais.

3.4 Os deveres e proibicOes aplicadas aos contratados correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios pelo Regime Juridico Arts. 125 a 127, sendo a apuracdo processada na forma do
Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

4. INSCRICOES

4.1 As inscricOes serdo recebidas exclusivamente na Prefeitura Municipal de Arvorezinha, junto a
Secretaria de Administracao, sito a Rua Carlos Scheffer, 1020, no periodo compreendido entre as 8h30min do dia
16 de julho de 2012 até as 17:00 horas do dia 20 de julho de 2012.

4.2 N3o serdo aceitas inscrigOes fora do prazo e horarios estipulados neste Edital.

4.3 Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das instrugdes e
normas estabelecidas neste Edital.

4.4 As inscrigOes serdo gratuitas

5. CONDICOES PARA A INSCRICAO

5.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente
ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 4.1, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo
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Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

5.1.1 Ficha de inscri¢ao disponibilizada no ato, devidamente preenchida e assinada.

5.1.2 Coépia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por
forga de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo.

6. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1, a Comissao publicard no Quadro Mural de PublicacGes e
Avisos da Prefeitura Municipal, no prazo de um dia, edital contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram
suas inscricdes homologadas.

6.2 Os candidatos que ndo tiverem as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos escritos
perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes que ampararem a sua irresignacao.

6.2.1 No prazo de um dia, a Comissdao, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua decisao,
hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

6.2.2 Sendo mantida a decisdao da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

6.2.3 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 6.1, no prazo de um dia,
apos a decisdo dos recursos.

6.2.4 Publicada a lista final de inscrices homologadas, a Comissdo terd o prazo de dois dias Uteis para
proceder a analise dos curriculos e atribuir suas respectivas pontuagdes, como previsto neste edital.

7. DAS PROVAS

7.1 O Processo Seletivo Simplificado consistira de exames de conhecimentos, mediante aplica¢cdo de
Prova Objetiva.

7.2 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado através de prova escrita, no dia 30 de julho de
2012, as 19:00 horas, na Escola Municipal de Ensino Fundamental Orestes de Britto Scheffer, sito a Rua Soledade,
n2 152, Bairro Nossa Senhora das Gracas, Arvorezinha.

7.3 S6 sera considerado APROVADO o candidato que obtiver média igual ou superior a 50% (cinqlienta
por cento) na soma das notas obtidas na prova escrita.

7.4 A classificacdo dos candidatos serd efetuada através da pontuacdo da prova objetiva, conforme os
seguintes critérios:

Especificacao Questoes Pontuacdo Unitaria Pontuacdao Mdxima
Prova Escrita 20 5 100

8. DA CLASSIFICAGAO, RESULTADOS E PRAZOS DE VALIDADE

8.1 Na divulgacdo do resultado preliminar, a listagem dos candidatos sera em ordem de classificacdo, e
serd publicado no dia 02 de agosto de 2012.

8.2 Ultimada , a identificagdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, a Comissdo publicard no
Quadro Mural de Publica¢bes e Avisos da Prefeitura Municipal, o resultado preliminar dos candidatos aprovados,
abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

9. RECURSOS
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9.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos e do resultado oficial é cabivel recurso enderecado a
Comissdo, uma Unica vez, no prazo comum de um dia util.

9.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.

9.1.2 Sera possibilitada vista da analise da prova escrita na presenca da Comissdo, permitindo-se
anotagoes.

9.1.3 Havendo a reconsideragao da decisao classificatéria pela Comissdo, o nome do candidato passara
a constar no rol de classificados e/ou terd alterada sua classificagao.

9.1.4 Sendo mantida a decisdao da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia util, cuja decisdo devera ser motivada.

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, terd preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

10.1.1 apresentar idade mais avangada dentre os candidatos;

10.1.2 apresentar maior grau de formacao;

10.1.3 apresentar maior tempo de experiéncia na atividade;

10.1.5 Sorteio em ato publico.

10.2 O sorteio ocorrerda em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenca dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que
assegure a certeza da ciéncia do interessado.

10.3 A aplicacdo do critério de desempate serd efetivada apds a andlise dos recursos e antes da
publicacdo da classificacdo final.

11. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacao, no prazo de um dia util.

11.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos, no
prazo de um dia util, quando, entdo, passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

12. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacao pelo
Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, comprovar o atendimento das
seguintes condicdes:

12.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

12.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

12.1.3 Apresentar atestado médico de boa saude fisica e mental, mediante exame médico, que
comprove aptiddo necessaria para o exercicio do cargo.

12.1.4 Encontrar-se em pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

12.1.5 Estar quite com as obriga¢des militares - candidatos do sexo masculino;

12.1.6 Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

12.1.7 Ter habilitacdo especifica de escolaridade e demais requisitos exigidos para a fungdo a ser
preenchida, comprovadas na data da contratagao;

12.1.8 Apresentar declara¢do de bens e renda.

12.2 A convocagao do candidato classificado serd realizada pessoalmente ou por telefone, correio
eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.
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12.3 N3do comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condicGes
exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatdria
crescente.

12.4 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdao contratual,
poderdo ser chamados para contratagao pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados observada a
ordem classificatoria.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 N3o serd fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

13.2 A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratacao,
mas a expectativa de ser convocado, seguindo rigorosa ordem de classificacdo, ficando a concretizacdo deste ato
condicionada ao excepcional interesse e conveniéncia do Municipio.

13.3 Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus enderecos e demais
dados.

13.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois) ano, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

13.5 Os casos omissos e situagdes nao previstas serao resolvidos pela Comissao designada.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARVOREZINHA, aos 11 dias do més de julho de 2012.

JOSE ODAIR SCORSATTO
Prefeito Municipal
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ANEXO I:

1 - CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA PARA O CARGO DE LICENCIADOR AMBIENTAL:

- Lei Organica Municipal;
- Regime Juridico;
- Conhecimentos especificos na area ambiental.
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ANEXO 1l
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

| - Provas

Descrigao Prazo Data
Abertura das Inscri¢des 5 dias 16 a 20/07/2012
Publicacdo dos Inscritos 1 dia 23/07/2012
Recurso da ndo homologacdo das inscri¢cbes 1 dia 24/07/2012
Manifestacdo da Comissdo na reconsideragdo 1 dia 25/07/2012
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 26/07/2012
Publicacdo da relagdo final de inscritos 1 dia 27/07/2012
Aplicacdo das provas 1 dia 30/07/2012
Correcdo das provas 2 dias 01/08/2012
Publicacdo do resultado preliminar 1 dia 02/08/2012
Recurso 1 dia 03/08/2012
Manifestacdo da Comissdo na reconsideracao 1 dia 06/08/2012
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicacdo do 1 dia 07/08/2012
critério de desempate
Publicacdo do resultado final 1 dia 08/08/2012

TOTAL 18 dias
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