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Dispde Sobre a Instituigdo, Organizacdo e
Regulamentagdo do Regime Proprio de Previdéncia Social e
do Fundo de Aposentadoria e Pensdo do Servidor Publico
Municipal e D4 Outras Providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARVOREZINHA, Estado do Rio Grande do
Sul.

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte

LEL

Art. 1° - O Municipio de Arvorezinha manterd Regime Préprio de Previdéncia
Social para seus servidores publicos efetivos, que serd organizado com base em normas gerais de contabilidade e
atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio, financeiro e atuarial, observados os seguintes critérios:

I — realizagdo de avaliacdo atuarial inicial e em cada balango, bem como de
auditoria, por entidades independentes legalmente habilitadas, utilizando-se pardmetros gerais, para a organizacao
e revisdo do plano de custeio e beneficios;

II — financiamento mediante recursos provenientes do Municipio e das
contribui¢des do pessoal civil ativo, inativo e dos pensionistas, para seu respectivo regime;

IIT - as contribui¢des e os recursos vinculados ao fundo previdencidrio do
Municipio e as contribui¢des do pessoal civil ativo, inativo, e dos pensionistas, somente poderao ser utilizadas para
pagamento de beneficios previdencidrios deste regime, ressalvadas as despesas administrativas estabelecidas no
artigo 6° , inciso VII, da Lei Federal n® 9.717/98, observado os limites de gastos estabelecidos em parametros
gerais;

IV — cobertura de um nimero minimo de segurados, de modo a garantir
diretamente a totalidade dos riscos cobertos no plano de beneficios, preservando o equilibrio atuarial sem
necessidade de resseguro, conforme parametros gerais;

V — cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos ¢ a seus
dependentes, vedado o pagamento de beneficios, mediante convénios ou consércios entre Estados e Municipios e
entre Municipios;

VI — pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a gestdo do regime e
participagdo de representantes dos servidores publicos, ativos e inativos, nos colegiados e instancias de decisdo em
que os seus interesses sejam objeto de discussdo e deliberagédo;

VII — registro contabil individualizado das contribui¢des de cada servidor e do
Municipio, conforme diretrizes gerais;



VIII — identificagdo e consolidagdio em demonstrativos financeiros e
orcamentarios de todas as despesas fixas e varidveis com pessoal inativo civil e pensionistas, bem como dos
encargos incidentes sobre os proventos e pensoes pagos;

IX — sujeigdo as inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contabil , financeira,
orcamentaria e patrimonial dos o6rgdos de controle interno e externo;

Art. 2° - Fica instituido o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio,
que se destina inica e exclusivamente a dar cobertura a aposentadoria dos servidores municipais efetivos e pensao
de seus dependentes, na forma disciplinada por esta Lei.

Paragrafo Unico - Os ocupantes, exclusivamente, de cargo em comissdo,
emprego publico ou contrato temporario, serdo inscritos no Regime Geral de Previdéncia do Instituto Nacional do

Seguro Social — INSS, a cujas Leis e regulamentos ficam vinculados.

Art. 3° - A contribuicdo do Municipio ao Regime Proprio de Previdéncia nédo
podera exceder, a qualquer titulo o dobro da contribui¢do do segurado.

§ 1° — A despesa liquida com pessoal inativo e pensionistas deste Regime, ndo
podera exceder a doze por cento de sua receita corrente liquida em cada exercicio financeiro, observado o limite

previsto no “caput”, sendo a receita corrente liquida calculada conforme diretrizes da Legislagdo Federal.

§ 2° — Entende-se, para os fins desta Lei, como despesa liquida a diferenga
entre a despesa total com pessoal inativo e pensionistas deste Regime e a contribuig¢@o dos respectivos segurados.

§ 3° — O Municipio publicara até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada
semestre, demonstrativo da execugdo or¢amentaria mensal e acumulada até o més anterior ao do demonstrativo,
explicitando, conforme diretrizes gerais, de forma desagregada.

I — O valor da contribui¢do do Municipio;

IT — O valor das contribui¢des dos servidores publicos municipais ativos;

II - O valor das contribui¢des dos servidores publicos municipais inativos e respectivos pensionistas;
IV — O valor da despesa total com pessoal civil;

V - O valor da despesa com pessoal inativo civil e com pensionistas;

VI — O valor da receita corrente liquida do Municipio, calculada nos termos do paragrafo 1°;

VII — Os valores de quaisquer outros itens considerados para efeito de calculo da despesa corrente liquida
de que trata paragrafo 2° deste artigo.

§ 4° - Antes de proceder a quaisquer revisdo, reajustes ou adequagdes de
proventos e pensoes que impliquem aumento de despesas, o0 Municipio devera regularizar a situacdo sempre que o
demonstrativo de que trata o paragrafo anterior, no que se refere a despesa acumulada em cada semestre , indicar
o descumprimento dos limites fixados nesta Lei.



§ 5° - E nulo de pleno direito o ato que provoque o aumento de despesas
previdenciarias, sem a observancia dos limites previstos neste artigo.

Art. 4° - O Municipio devera ajustar os seus planos de beneficios ¢ custeio
sempre que excederem, no exercicio, os limites previstos no artigo 3° desta Lei, para retornar a esses limites no
exercicio financeiro subsequente.

Art. 5°- Os beneficios a serem concedidos pelo Regime Proprio de Previdéncia
Social, ndo poderdo ser distintos daqueles previstos no Regime Geral de Previdéncia Social, de que trata a Lei n°
8.213, de 24 de julho de 19991, salvo disposigdes em contrario da Constitui¢ao Federal.

Art. 6° - Os dirigentes do 6rgdo gestor do Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio, bem como os membros dos conselhos administrativo e fiscal dos fundos que trata o artigo 8°,
respondem diretamente por infragdo ao disposto nesta Lei, sujeitando-se, no que couber, ao regime respectivo da
Lei n® 6.435, de 15 de julho de 1977, e alteragdes subsequentes, conforme diretrizes gerais.

Paragrafo Unico - As infragdes serdo apuradas mediante processo
administrativo que tenham por base o auto, a representac¢do ou a dentincia positiva dos fatos irregulares, em que se
assegure ao acusado o contraditorio e a ampla defesa, em conformidade com diretrizes gerais.

Art. 7 - Na hipotese de extingdo de Regime Proprio de Previdéncia Social, os
valores, inclusive o montante constituido a titulo de reserva técnica, existentes para custear a concessio ¢
manutenc¢ao, presente ou futura, de beneficios previdenciarios, somente poderdo ser utilizados no pagamento de dos
beneficios concedidos e dos débitos com o INSS, na constitui¢do do fundo previsto no artigo 6° da Lei Federal n°
9.717/98,. devendo ainda o Municipio assumir integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios
concedidos durante a sua vigéncia, bem como daqueles beneficios cujos requisitos necessario a sua concessiao
foram implementados anteriormente a extingdo do Regime Proprio de Previdéncia Social.

Art. 8° - O Fundo de Aposentadoria e Pensdo do Servidor — FAPS, criado pela
Lei Municipal 1171, de 30 de dezembro de 1997, vinculado a Secretaria de Administracdo, destinado ao custeio das
aposentadorias dos servidores publicos municipais, exercentes de cargos de provimento efetivo, sujeitos ao regime
juridico instituido pela Lei Complementar n° 046, de 01 de novembro de 1999 e das pensdes a seus dependentes,
passa a ser disciplinado e regulamentado por esta Lei..

§ 1° - Correrdo por conta do FAPS, igualmente as despesas relativas ao pessoal
inativo e pensionista, desde que decorrentes de sistema contributivo proprio do Municipio.

§ 2° - Permanecem custeados exclusivamente pelo Municipio os beneficios ja
concedidos.

Art. 9° - O FAPS sera gerido com adog@o de registros contabeis, or¢amentarios
e patrimoniais em separado, consoante determinado pela legislagdo e atos normativos federais, devendo a
Administragdo Municipal disponibilizar recursos e servidores para cumprir esses procedimentos, sem qualquer
onus para o FAPS.

§ 1° - As contribuigdes do servidor e do Municipio terdo registro
contabil individualizado, conforme determinado por diretrizes da Legislacdo Federal.



§ 2° - As avaliag0es atuariais, até o limite da taxa de administrag@o prevista na
Legislagdo Federal, serdo custeadas com recursos proprios do Fundo, devendo o valor ser considerado nas
avaliagOes atuariais para a sua cobertura apropriada, através de aliquotas incidentes no plano de custeio.

Art. 10 — Constituem recursos do FAPS.

I — O produto da arrecadagdo referente as contribuigdes, de carater compulsorio, dos servidores
referidos no art. 8° desta Lei, na razdo de 7,17 % ( sete virgula dezessete por cento) incidente sobre a remuneragao,
provento ou pensdo, respectivamente, dos servidores ativos, inativos e pensionistas do Municipio.

I — O produto da arrecadacdo da contribui¢do do Municipio — Administragdo Centralizada,
Camara Municipal, Autarquias e Fundagdes Publicas, de 14% (quatorze por cento), sobre o valor total da folha de
pagamento dos servidores ativos, inativos e pensionistas, a que se refere o art. 8° desta Lei;

IIT — O produto dos encargos de corre¢o monetaria e juros legais devidos pelo Municipio, em
decorréncia de eventuais atrasos no recolhimento das contribuigdes;

VI — Os rendimentos e juros decorrentes da aplicagdo do saldo de recursos do Fundo;

V — A transferéncia ao Fundo criado por esta Lei do saldo dos recursos constituidos pelo Fundo de
Aposentadoria e Pens@o do Servidor Municipal Efetivo, criado pela Lei Municipal n°® 1171, de 30 de dezembro de
1997, complementado, se for o caso, por aporte de capital que satisfaga o disposto no inciso 111, do artigo 6°, da Lei
Federal n® 9.717, de 27 de novembro de 1998;

VI — Receitas provenientes da compensagdo financeira citada no paragrafo 9° da Constitui¢do
Federal;

VII — Outros recursos que lhe sejam destinados.

§ 1° - A contribui¢do de que trata os incisos I e II deste artigo ndo incidira sobre
o salario — familia, diarias, ajuda de custo e auxilio recluséo.

§ 2° - O servidor abrangido pelas regras do artigo 3°, ou do artigo 8° da Emenda
Constitucional n.° 20 de 15 de dezembro de 1998, que tenha completado as exigéncias para aposentadoria integral
e que opte em permanecer em atividade, fara jus a disposi¢do da contribui¢do previdenciaria, até completar os
requisitos para aposentadoria contidos no artigo 40, § 1°, 1II, a, da Constituicdo Federal.

Art. 11 — Os percentuais de contribuigdo previstos nos incisos I e II do artigo 10
desta Lei, serdo avaliados atuarialmente, conforme dispde a Legislacdo Federal e, quando necessario, alterados por
Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 12 - Cabe as entidades mencionadas no inciso II do artigo 10 desta Lei
proceder ao desconto da contribuigdo de seus servidores na folha de pagamento e recolhé-la, juntamente com a de
sua obrigac¢do, até o quinto dia util do més seguinte aquele a que as contribuic¢des se referirem.



Art. 13 — O n@o recolhimento das contribui¢des no prazo legal implicara na
atualizacdo das mesmas de acordo com o indice ou fator incidente sobre os tributo municipais, além de juros de 1%
(um por cento) ao més.

Art. 14 — A autoridade administrativa ou o servidor que, no exercicio de suas
fungdes, deixar de efetuar os recolhimentos ao Fundo, incorrerd, respectivamente, em crime de responsabilidade
pelo descumprimento de Lei e em falta funcional prevista no Regime Juridico Unico dos servidores Publicos do
Municipio, sem prejuizo das sang¢des de natureza civil ou criminal cabiveis.

Art. 15 — As disponibilidade do Fundo serdo aplicadas em estabelecimento
bancario, mediante operacdo que assegure, no minimo, corre¢cdo monetaria do valor, respeitando o disposto no
artigo 6°, da Lei Federal n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, vedados empréstimos de qualquer natureza,
inclusive ao proprio Municipio a entidade da administragdo indireta e aos respectivos segurados.

Paragrafo Unico — A aplicagdo das disponibilidades do Fundo obedecera ao
estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional.

Art. 16 — S3o instituidos o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal do
Fundo, compostos respectivamente de 5 (cinco) e 3 (trés) membros e seus suplentes, assim definidos:

CONSELHO DE ADMINISTRACAO:
I — trés representantes indicados pelos servidores
IT — dois representantes indicados pelo Prefeito Municipal

CONSELHO FISCAL:
I — dois representantes indicados pelos servidores;
IT - um representante indicado pelo Prefeito Municipal.

§ 1° - O mandato de Conselheiro ¢ privativo de servidor publico, ativo ou
inativo, ou de pensionista do Municipio, e terd a durac@o de dois anos, permitida a recondugao.

§ 2° - Os representantes dos servidores, inclusive os suplentes, serdo indicado
pela entidade de classe dos servidores e, na falta desta, em assembléia geral especialmente convocada.

§ 3° - Compete ao Prefeito Municipal a nomeag@o dos membros dos Conselhos e
respectivos suplentes.

§ 4° - Pela atividade exercida nos Conselhos, seus membros ndo serdo
remunerados.

§ 5° - A previdéncia dos Conselhos sera exercida por um de seus membros, com
mandato de 01 (um) ano, permitida a recondug@o por uma s6 vez.

Art. 17 — Compete ao Conselho de Administragdo:



I — Elaborar a proposta or¢amentaria do Fundo;

IT — deliberar sobre a prestagdo de contas e os relatorios de execucdo or¢amentaria do Fundo;

IIT — decidir sobre a forma de funcionamento do Conselho e eleger seu presidente;

IV — fiscalizar o recolhimento das contribui¢des, inclusive verificando a correta base de calculo;

V — analisar e fiscalizar a aplica¢do das disponibilidades do fundo quanto a forma, prazo e¢ natureza dos
investimentos;

VI — expedir instrugdes necessarias a devolugdo de parcelas de beneficios indevidamente recebidos;

VII — propor a alteragdo das aliquotas referentes as contribuigdes a que alude o artigo 10 desta lei, com
vistas a assegurar a viabilidade economico — financeira do Fundo, com base nas avaliagdes atuariais;

VIII - divulgar, no Quadro de Publicagdes da Prefeitura Municipal, todas as decisdes do conselho; e
IX — deliberar sobre outros assuntos de interesse do Fundo.
Art. 18 — Compete ao Conselho Fiscal:

I — Fiscalizar a administrag¢do financeira e contabil do Fundo, podendo, para tal fim, requisitar pericias,
examinar a escrituragdo e respectiva documentagio;

II - dar parecer sobre balango e prestagdo de contas anuais e balancetes mensais;

IIT — proceder a verificagdo de caixa quando entender oportuno;

VI — atender as consultas e solicitagdo que lhe forem submetidas pelo conselho de administragdo pelo
Prefeito Municipal;

V — examinar as prestacdes de contas dos servidores responsaveis por bens e valores do Fundo, opinando a
respeito; e

VI — comunicar, por escrito, ao Conselho de Administragdo, as deficiéncias e irregularidades encontradas
no desempenho de suas atividades.

Art. 19 — As despesas e a movimentagdo das contas bancarias do Fundo serdo
autorizadas em conjunto pelo Presidente do Conselho de Administracdo e pelo Prefeito Municipal, ou por
Secretario Municipal com delegacgdo expressa.

Art. 20 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 21 - A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARVOREZINHA, ao 1° dia do
més de novembro de 2000.

JURANDIR JOSE MARQUES

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE



DILCE GEHLEN ZANCHIN
Secretaria de Administragdo



